
gericht op leerkrachthandelen in de groep
8 kwaliteitskenmerken

Zicht op ontwikkeling Effectieve leertijd

Instructie

Differentiatie

AanbodKlassenmanagement

Pedagogisch klimaat

Zelfregulatie

Mede-eigenaarschap

Zelfverantwoordelijk
Reflecteren

Participatieladder

Co-regulatie

Executieve
functies 

Feedback

Autonomie

Formatief / summatief
handelen 

Reflecteren
Observeren

Evalueren

Registreren

Analyseren Verhouding
instructie en verwerking 

Lesrooster

Wat moet en wat mag?

Verrijkte en verlengde
instructie

Modelen

Ik - Wij - Jullie - Jij

CvB

Voorkennis
activeren

Lesdoelen

Actief
betrekken 

Reflecteren &
EvaluerenHoge positieve

verwachtingen

Coöperatief

Leerlingen ‘zien’

Relaties in beeld

Leergedrag

Motivatie

Welbevinden &
betrokkenheid 

Structuur

Hoge positieve
verwachtingen

Veiligheid

Afspraken

Doorgaande lijn op routines
en didactisch handelen 

Regels en afspraken

Materiaalgebruik

Lesrooster

Positieve
verwachtingen

Modelgedrag

Inrichting

Doorgaande lijn

Referentieniveaus

Methodegebruik

Zicht op (cruciale) doelen
en leerlijnen 

Zicht op
onderwijsbehoeftes

Beredeneerd

Bewust

Doelgericht werken

Monitoren Uitdagen

Afstemmen

Betekenisvol

CvB

www.onderwijsmaakjesamen.nl

8888888888Kwaliteitskenmerken


